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Regulamin rekrutacji i uczestnictwa w projekcie pn.:

Horyzonty kariery - wsparcie uczniow szkoét zawodowych
w Opolu (projekt nr: FEOP.05.09-1P.02-0001/25)

§ 1. POSTANOWIENIA OGOLNE

1. Niniejszy Regulamin okresla zasady rekrutacji i warunki uczestnictwa
w projekcie pn.: Horyzonty kariery - wsparcie uczniow szké6t zawodowych
w Opolu.

2. Beneficjentem Projektu jest Miasto Opole, 45-015 Opole, ul. Rynek 1 A,
www.opole.pl.

3. Realizatorem Projektu jest Miejskie Centrum Wspomagania Edukacji w Opolu,
ul. Powstancéw Slagskich 19, 45-086 Opole.

4. Projekt wspotfinansowany jest przez Unie Europejskg ze srodkow
Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus w ramach Funduszy Europejskich
dla Opolskiego 2021-2027, Priorytet FEO 2021-2027 nr 5 - Fundusze
Europejskie wspierajgce opolski rynek pracy i edukacje, Dziatanie FEO 2021-
2027 05.09.- Ksztatcenie zawodowe.

5. Realizacja projektu od 2025.09.01 r. do 2027.12.31 r.

6. Wydtuzenie okresu realizacji Projektu nie wymaga zmiany Regulaminu.

§ 2. CEL PROJEKTU

Celem gtownym Projektu jest wsparcie ucznidow siedmiu zespotéw szkét zawodowych
Miasta Opola w zakresie ksztatcenia praktycznego poprzez organizacje stazy we
wspotpracy z pracodawcami, realizacje kwalifikacyjnych kursow zawodowych (w tym
certyfikowanych) oraz szkolen rozwijajgcych wiedze i umiejetnosci zawodowe
ucznidw. Projekt dotyczy rowniez podniesienia kompetencji i wyposazenia doradcow

zawodowych w nowe narzedzia w doradztwie zawodowym do pracy z uczniami.

Strona1z8


http://www.opole.pl/

§ 3. WARUNKI UCZESTNICTWA W PROJEKCIE

1. Projekt skierowany jest do 0osob fizycznych mieszkajgcych w rozumieniu Kodeksu

Cywilnego i/lub pracujgcych i/lub uczgcych sie na terenie wojewddztwa opolskiego.

Projekt skierowany jest do uczniow technikow i ucznidw szkoét branzowych i li

stopnia z siedmiu zespotow szkoét zawodowych:

a) Zespotu Szkét Technicznych i Ogoinoksztatcgeych im. K. Gzowskiego,

b) Zespotu Szkét Ekonomicznych im. Gen. Stefana Roweckiego ,,Grota”,

c) Zespotu Szkét Elektrycznych im. T. Kosciuszki,

d) Zespotu Szkét Mechanicznych,

e) Zespotu Szkét Budowalnych im. Papieza Jana Pawta I,

f) Zespotu Szkét Zawodowych nr 4 im. B. Koraszewskiego,

g) Zespotu Szkét Zawodowych im. St. Staszica,

ktérych Miasto Opole (Beneficjent) jest organem prowadzgcym. Dodatkowo
w ramach projektu zaplanowano udziat doradcéw zawodowych z siedmiu

zespotow szkot zawodowych we wsparciu coachingowym.

§ 4. RODZAJ UDZIELANEGO WSPARCIA

W ramach Projektu oferowane sg nastepujgce formy wsparcia dla uczniow (1-6)

i doradcéw zawodowych ZSZ (6):

1.

Staze uczniowskie wraz z doradztwem zawodowym (zad. 1) dla uczniow z 7
ZSZ Miasta Opola, ktorzy réwnolegle zostang objeci doradztwem zawodowym;
Kursy zawodowe nadajgce uprawnienia/szkolenia (zad. 2) dla uczniow z 7
ZSZ Miasta Opola;

. Wspoétpraca z uczelniami wyzszymi i pracodawcami (zad. 3): udziat uczniéw

z 7 ZSZ Miasta Opola w wykfadach na uczelni/¢wiczeniach w laboratoriach,

w wizytach studyjnych do pracodawcéw;

Warsztaty z psychologiem i dietetykiem dla uczniéw z 7 ZSZ Miasta Opola
(zad. 4): warsztaty psychologiczne dla uczniéw ostatnich klas, warsztaty

z edukacji psychologicznej dot. rozwoju emocjonalnego, komunikacji
interpersonalnej, rozwigzywania konfliktéw, konsultacje dietetyczne;

Kursy jezykowe (zad. 5): jezyk angielski zawodowy dla uczniéw z ZSZ Miasta

Opola;
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6. Wsparcie coachingowe dla doradcéw zawodowych oraz udziat ucznidw z ZSZ

Miasta Opola w warsztatach podczas Targéw Kariery (zad. 6).

Zaplanowano, ze 1 uczeh w ramach Projektu moze bra¢ udziat w stazu i doradztwie
(staz i doradztwo zawodowe nalezy traktowac nierozdzielnie) i/lub dodatkowo
w pozostatym wsparciu (kursach, wyjazdach). tgczna liczba uczniow objetych

wsparciem projektu wynosi 500 uczniéw z 7 ZSZ.

§ 5. PROCES REKRUTACJI

1. Rekrutacja do Projektu bedzie prowadzona w sposob ciaglty od pazdziernika
2026 r. — informacje na temat projektu oraz o terminach rekrutacji do
poszczegolnych dziatan w projekcie bedg ogtaszane na biezgco na: stronie

internetowej Realizatora pod adresem: www.mcwe.opole.pl i w jego mediach

spotecznosciowych (Facebook) oraz na stronach internetowych i/lub tablicach
ogtoszen szkoét zawodowych objetych projektem. Ponadto informacija o rozpoczeciu
rekrutacji zostanie przekazana w szkotach przez dyrektorow.

2. Warunkiem uczestnictwa w projekcie jest ztozenie czytelnie wypetnionych
i podpisanych przez petnoletniego ucznia/uczennice lub rodzica/opiekuna
prawnego niepetnoletniego ucznia/uczennicy lub doradce zawodowego (w
przypadku wsparcia kadry szkdét) dokumentéw rekrutacyjnych do projektu:
formularza zgtoszeniowego wraz z deklaracjg udziatu w projekcie,
oswiadczeniami uczestnika dot. zapoznania z klauzulg informacyjna, zgoda
na przetwarzanie danych osobowych oraz potwierdzeniem zapoznania sie
z regulaminem udziatu w projekcie.

3. Dokumenty rekrutacyjne dla potencjalnych uczestnikow Projektu dostepne bedg

w wersji elektronicznej na stronie internetowej Realizatora (www.mcwe.opole.pl)

i szkot biorgcych udziat w Projekcie oraz w wersji papierowej w sekretariatach
poszczegolnych szkot i w Biurze Projektu (Miejskie Centrum Wspomagania
Edukacji w Opolu, budynek B, Il pietro pokéj nr 204). Dokumenty te nalezy
dostarczy¢ w okreslonym (ogtoszonym) terminie do Dyrektoréw poszczegdlnych
szkot objetych projektem lub do Biura Projektu osobiscie lub opcjonalnie w formie

skanu przestanego na adres e-mail: p.nowik@mcwe.opole.pl.
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4. Podczas rekrutacji przewiduje sie preferowanie grup uczestnikow, ujetych

w Formularzu zgtoszeniowym, dla ktérych ustala sie nastepujgcg punktacje (w

przypadku udzielenia odpowiedzi ,TAK”), w kazdym w ponizszych przypadkow:

a) Osoba ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi — 1 pkt, tj.: posiadajgca
orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego lub potrzebie indywidualnego
nauczania z poradni pedagogiczno-psychologicznej lub posiadajgca opinie lub
oswiadczenie lub zaswiadczenie lub inny dokument podpisany przez dyrektora
szkoty, nauczyciela uprawnionego specjaliste.

b) Osoba z pieczy zastepczej — 1 pkt

c) Osoba z rodzin z ustalonym prawem do zasitku rodzinnego lub prawem do
dodatkéw do zasitku rodzinnego, na podstawie art. 5 ustawy z dnia 28 listopada
2023 r. o swiadczeniach rodzinnych — 1 pkt

d) Osoba z terenow wiejskich — 1 pkt

e) Osoba zamieszkujgca na obszarach strategicznej interwencji (OSI krajowe) — 1
pkt

W przypadku zaznaczenia wiecej niz jednej odpowiedzi punkty sumujg sie.

Na pozostate dokumenty rekrutacyjno-kwalifikacyjne do udziatu w projekcie

skladajq sie:

1.

Zaswiadczenie o uczeszczaniu do szkoty (w przypadku ucznia) lub zaswiadczenie

o zatrudnieniu (w przypadku doradcy zawodowego) na terenie wojewddztwa

opolskiego (preferowane; podpisuje dyrektor szkoty) lub inne dokumenty

potwierdzajgce, ze uczestnikami projektu sg osoby fizyczne mieszkajgce

w rozumieniu Kodeksu Cywilnego i/lub pracujgce i/lub uczgce sie na obszarze

wojewddztwa opolskiego na podstawie aktualnego zatgcznika nr 12 do umowy

o dofinansowanie:

a) informacja o zameldowaniu na pobyt staty lub czasowy pobrana elektronicznie
poprzez profil zaufany na stronie: www.gov.pl,

b) oswiadczenie wtasciciela lub najemcy lokalu, ktéry potwierdzi staty pobyt lub

c) czasowy oraz dokument potwierdzajgcy, ze osoba podpisujgca to oswiadczenie
jest jego wtascicielem lub najemca,

d) zawarta umowa na media (np. prad, gaz, woda, telefon, internet, telewizja
kablowa itp.) zawierajgca adres zamieszkania na terenie wojewodztwa

opolskiego/ umowa na media rodzicéw/opiekunéw prawnych ucznia
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3.

g)
h)

zawierajgca adres na terenie wojewodztwa opolskiego interwencji wraz z aktem
urodzenia dziecka,

rachunek za media (np. prad, gaz, woda, telefon, internet, telewizja kablowa
itp.) zawierajgcy adres zamieszkania na terenie wojewddztwa opolskiego /
rachunek za media rodzicow/opiekunéw prawnych ucznia zawierajgcy adres
zamieszkania na terenie wojewodztwa opolskiego wraz z aktem urodzenia
dziecka,

potwierdzenie posiadania rachunku bankowego zawierajgcego adres
zamieszkania na terenie wojewodztwa opolskiego / potwierdzenie posiadania
rachunku bankowego rodzicéw/ opiekundw prawnych ucznia zawierajgce adres
zamieszkania na terenie wojewodztwa opolskiego wraz z aktem urodzenia
dziecka,

umowa o prace lub zaswiadczenie o zatrudnieniu,

zaswiadczenie o zameldowaniu wydane przez wiasciwy urzad gminy.

. Potwierdzenie miejsca zamieszkania ucznia/doradcy zawodowego (podpisuje

dyrektor szkoty).

Informacja o specjalnej potrzebie edukacyjnej (podpisuje dyrektor szkoty).

Wszystkie wyzej wymienione dokumenty rekrutacyjno-kwalifikacyjne zawarte sg

w jednym pliku do pobrania.

Po przeprowadzeniu oceny dokumentow rekrutacyjnych osoby spetniajgce warunki

udziatu okreslone w Regulaminie zostajg zakwalifikowane do udziatu w Projekcie.

Zakwalifikowanie do udziatu w Projekcie nie jest rownoznaczne z zakwalifikowaniem

do form wsparcia przewidzianych w Projekcie.

1.

Uczestnicy Projektu bedg kwalifikowani do poszczegdlnych form wsparcia zgodnie

z harmonogramem realizacji Projektu (informacje o terminach rekrutacji do

poszczegolnych dziatan zgodnie z § 5 ust. 1), rodzajem i zakresem planowanego

wsparcia, potrzebami uczestnikow oraz liczbg dostepnych miejsc, po ztozeniu

formularza zgtoszeniowego na dang forme wsparcia. W przypadku liczby zgtoszen

do danej formy wsparcia przekraczajgcej liczbe dostepnych miejsc sporzgdzane

beda listy podstawowe i rezerwowe uczestnikow zakwalifikowanych do tej formy

wsparcia.
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2. Uczestnicy zakwalifikowani do udziatu we wsparciu bedg informowani o tym fakcie
przez Koordynatora projektu (w przypadku uczestnikdw niepetnoletnich - réwniez
rodzice):

a) Telefon kontaktowy: Koordynator projektu — 500 376 990.

b) Adres e-mail: p.nowik@mcwe.opole.pl.

3. Sposbb organizacji wsparcia w projekcie, w ktérym biorg udziat osoby
Z niepetnosprawnosciami, jest dostosowany do ich potrzeb, z uwzglednieniem
rodzaju i stopnia niepetnosprawnosci uczestnikéw, o ktérych nalezy poinformowac
w formularzu zgtoszeniowym.

4. Dokumentacja projektu przechowywana jest w Biurze Projektu w siedzibie
Realizatora (MCWE, budynek B, Il pietro, pokdj nr 204). W celu utatwienia
dostepnosci architektonicznej dla osdb z niepetnosprawnosciami alternatywnym
miejscem do spotkan osobistych w sprawach dotyczgcych projektu jest pokéj nr 7
na parterze budynku a w MCWE w Opolu — dostepnos¢ zapewnia winda
(wymiary wewnetrzne drzwi windy 90x198 cm) oraz platforma dla os6b
Z niepetnosprawnosciami (wymiary platformy 90x140 cm), wymiary drzwi do biura
spotkan ws. projektu 90x200. Wejscie do windy znajduje sie od strony parkingu
budynku MCWE w Opolu. w budynku nie zastosowano urzgdzen i innych srodkow
technicznych do obstugi osob stabostyszgcych. Biuro oznakowane jest plakatem
informacyjnym w formacie A3. Dostepnosc¢ dla uczestnikow w MCWE zapewniona
zostanie poprzez wsparcie pracownika Sekretariatu MCWE, ktory zostanie
poinformowany i przeszkolony z obstugi os6b ze szczegdlnymi potrzebami.
Informacja w jaki sposdb skontaktowacé sie z pracownikiem Sekretariatu zostanie
umieszczona w miejscu widocznym w sgsiedztwie plakatu projektu na tablicy przy
wejsciu do Budynku gtéwnego. Dostepnosc¢ w szkotach zapewni¢ moze asystent
osoby z niepetnosprawnoscig (np. nauczyciel, pedagog lub inna osoba wskazana

przez uczestnika/rodzica lub opiekuna prawnego).

§ 6. PRAWA i OBOWIAZKI UCZESTNIKA PROJEKTU

Uczestnik Projektu ma prawo do:
1. Udziatu w bezptatnych formach wsparcia zaplanowanych w projekcie pn.
Horyzonty kariery - wsparcie uczniéw szkét zawodowych w Opolu, do

ktorych zostat zakwalifikowany.
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2. Wogladu i modyfikacji swoich danych osobowych udostepnionych na potrzeby
Projektu.

3. Korzystania z materiatow szkoleniowych, dydaktycznych w ramach Projektu.

4. Zgtaszania specjalnych potrzeb w formularzu rekrutacyjnym lub w formie maila

do Biura Projektu na adres: p.nowik@mcwe.opole.pl.

5. Uzyskania informacji o dziataniach w ramach projektu poprzez rézne kanaty
komunikacji (telefonicznie, drogg elektroniczng oraz osobiscie po uprzednim
umowieniu telefonicznym lub mailowym).

6. Rownego traktowania i przestrzegania zasad rownosciowych, a takze ochrony
danych osobowych, zgodnie z trescig klauzuli zawartej w formularzu

zgtoszeniowym.
Uczestnik Projektu zobowiazany jest do:

1. Wypetnienia dokumentow rekrutacyjnych, o ktérych jest mowa w § 5.

2. Udziatu we wszystkich zajeciach, do ktérych zostat zakwalifikowany oraz
kazdorazowego pisemnego usprawiedliwiania ewentualnych nieobecnosci
(dopuszczalne sg nieobecnosci spowodowane sitg wyzszg, chorobg lub
zdarzeniem losowym). Uczestnik jest zobowigzany do osiggniecia frekwencji na
poziomie co najmniej 80%, chyba ze dla danej formy wsparcia okreslono inny
wymagany poziom frekwencji.

3. Wypetniania wszystkich niezbednych dokumentow dotyczgcych realizacji
projektu (m.in. ankiety ewaluacyjne, dokumenty obowigzujgce podczas
realizacji kursow, podpisy na listach obecnosci).

4. Biezgcego informowania o zmianie danych Uczestnika.

5. Przedtozenia na prosbe Realizatora oryginatu dokumentéw potwierdzajgcych
dane zawarte w dokumentach rekrutacyjnych w formie zgodnej z zatgcznikiem
,Zrodta weryfikacji dokumentéw sktadanych przez uczestnikdw projektu
w Dziataniu 5.9” (zatgcznik do regulaminu wyboru projektéw dla dziatania 5.9).

§ 7. ZASADY REZYGNACJI Z UCZESTNICTWA W PROJEKCIE

Kazdy zakwalifikowany Uczestnik moze zrezygnowac z udziatu w poszczegoélnych
formach poprzez poinformowanie Koordynatora Projektu/Biura Projektu o rezygnaciji

i powodach rezygnacji w dowolnym terminie w formie pisemnego oswiadczenia. Za
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date rezygnacji przyjmuje sie dzien doreczenia rezygnacji do Koordynatora

Projektu/Biura Projektu.

§ 8. POSTANOWIENIA KONCOWE

1.

Beneficjent zastrzega sobie prawo zmiany niniejszego Regulaminu. Wszelkie
zmiany Regulaminu wymagajg formy pisemnej.

Beneficjent zastrzega sobie prawo zaprzestania realizacji Projektu w razie
rozwigzania umowy o dofinansowanie.

W przypadkach, o ktérych mowa w punkcie 1 i 2, Uczestnikom nie przystugujg
zadne inne roszczenia wobec Beneficjenta.

Niniejszy Regulamin wchodzi w zycie z dniem ogtoszenia i obowigzuje przez
caty okres realizacji Projektu.

Aktualna tres¢ Regulaminu dostepna jest w Biurze Projektu.

W sprawach nieuregulowanych niniejszym Regulaminem stosuje sie przepisy
kodeksu cywilnego oraz przepisy prawa europejskiego i prawa krajowego

dotyczacego Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus.

§ 9. LISTA ZALACZNIKOW

Zatgcznik nr 1 do Regulaminu rekrutacji i uczestnictwa — Formularz
zgtoszeniowy ucznia/uczennicy (wraz z deklaracjg i oSwiadczeniami)
Zatgcznik nr 1a do Regulaminu rekrutacji i uczestnictwa — Formularz
zgtoszeniowy dla przedstawicieli kadry zespotow szkét ksztatcenia
zawodowego (wraz z deklaracjg i oswiadczeniami)

Zatgcznik nr 2 do Regulaminu rekrutacji i uczestnictwa — Zaswiadczenie
dyrektora szkoty o statusie ucznia/uczennicy

Zatgcznik nr 3 do Regulaminu rekrutacji i uczestnictwa — Potwierdzenie miejsca
zamieszkania

Zatgcznik nr 4 do Regulaminu rekrutacji i uczestnictwa — Oswiadczenie
dotyczgce ucznia ze SPE bez orzeczenia

Zatgczniki nr 5, 5a, 5b, 5¢ do Regulaminu rekrutacji i uczestnictwa — Klauzule
informacyjne dotyczgce przetwarzania danych osobowych

Zatgcznik nr 6 do Regulaminu rekrutacji i uczestnictwa — Lista kurséw/szkolen

dla uczniow planowanych do realizacji w ramach projektu
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